République Tunisienne
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Université de Carthage
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION DE NABEUL
SPECIMEN : Proce¢s verbal détaillé des résultats

Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent étre considérés comme officiels

Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA TGRH

Unité fondamentale 1 Unité fondamentale2 Unité transversale Unité fondamentale 3
Session Principale droit de 1a sécurité controle de gestion et | Cre | Coe recrutement et gestion des Cre [Coe| développement langues Cre [Coe| gestion prévisionnelle techniques de Cre [Coe
sociale outils de pilotage d:7| f4 intégration rémunérations d:6 | f:6 ersonnel d4| f:2 des emplois et des communication interne | d:6 | f:4
2015 - 2016 priotag Ex P p
- . . . compétences .
Résultat Résultat Résultat Résultat
Cr: 4 Coef: 2 Cr: 3 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 3 Cr: 3 Coef: 3 Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 Unité Cr: 3 Coef: 2 Cr:3 Coef: 2 Unité
EXA|TP1|ORA| M | C |EXA|TPI|[ORA| M | C | M | C |EXA|TP1|ORA| M | C |EXA|TP1|ORA| M | C | M | ¢ [DS1|TPI| M | C |DS1|DS2|TPI| M | C | M | C |EXA|TP1|ORA| M | C |[EXA|TPI|ORA| M | C | M | C
Code Nom et Prénom| ME L1 ME L1 ME L1 ME L1 ME L1 ME L1
N N N N N N
07464215 |[MKAOUARONS [ 15|15 (15|15 4 | 2 | 6 |10 (36| 0 |93 | 4 |14 |13.(13.{13.| 3 |11.|16 |16 (12. 3 |133| 6 |17 |17 (17| 2 |10.|10 |15 |11.| 2 (14.1| 4 |13.| 12|12 |12.{ 3 |13 |13 |13 |13 | 3 [12.9]| 6
5 5 [ 85 5 85 5 5 2 25 87 3
07969715 | GHOUAIBI 9191990 (171011 |43] 0 [6.66f 0 |14.| 12|12 |13.| 3 [65]|15]|15(90| 0 (114 6 |17 |17 |17 | 2 |14 |16.|12|14.| 2 |158| 4 (15|10 |10 [13.| 3 |[52(52|52|52| 0 |9.38| 3
NAJLA 5 2 5 75 5 5 6 5
09018586 |HAJI MARIEM 13(13|113 (13| 4 |35 6 | 1349 0 (898 4 |12.(11.|11.(12.| 3 |11.|15|15|12.| 3 (124 6 (17 (17 |17 | 2 |10.|85| 13 |10.| 2 |13.6f 4 |11.| 8 8 110.] 3 4 4 4 4 0 |7.22( 3
5 751 5 5 [37 55 6 5 2 5 45
09624868 IMAAYOUFI 8 8 8 8 0 1 10 13| 4 0 6 O |11 (111111 ] 3 1414198 0 |104| 6 | 18 | 18 | 18 | 2 9 110.(12.110.| 2 (14.1] 4 [ 11| 8 8 [10.] 3 [55]55|55(55] 0 [78] 3
YOSRA 51513 5 1
09715033 | DAHMANI 151151515 4 | 7 |11 |13 (84| 0 |11.7 7 |14 |13.[13.|13.| 3 |14 |16 |16 |14.| 3 |142| 6 |17 |17 |17 2 | 8 | 9 |14 |9.6| 0 |13.3| 4 (13.|10.|10.{12.| 3 | 7 (7 | 7| 7 | O |971| 3
YASMINE 5 5 | 85 6 2 251 5 5142
09813655 [LAHBECHA 10101010 4 [57]| 5 |10({6.0| O |801| 4 |14 |14 |14 | 14| 3 [10.| 14|14 |[11.| 3 |127| 6 | 18 | 18 |18 | 2 |14 15|13 |14.| 2 |162| 4 (12.|10 |10 |11.| 3 | 5 (5| 5| 5| 0 |829| 3
AHLEM 5 2 5 55 8 5 4 25 58
09817879 | BECHEIKH 16|16 |16 16| 4 |22| 8 |10 (4.1 0 (10.0| 7 [12. (13 |13 (12.| 3 |11 |14 |14 |11.| 3 (123| 6 | 18 [ 18 | 18 | 2 |13 |12.| 11 |12.| 2 |15.2| 4 9 9 9 9 0 4 4 4 4 0165 0
WALID 5 8 9 75 82 9 6 5 4
09828024 |AMARA DHOHA| 13 | 13 (13 | 13| 4 |57 8 |11 (6.7 O (986 4 |(12.| 12 (12 |12. 3 |13. (15|15 (13.| 3 (13.1| 6 |17 (17 (17| 2 (13 |13 |14 |13.| 2 |15.1f 4 |10.| 12| 12 [10.| 3 4 4 4 4 0 |7.38] 3
5 2 5 35 5 95 5 2 25 77
09830929 [SAADANIHIBA | 9 | 9 | 9 | 9 | 0 |45 8 |11 |58| 0 |742] 0 (10| 13 |13 (10.| 3 |11 |16 |16 |12.| 3 |11.7| 6 (18 | 18 |18 | 2 |10 |10.|14.|11.| 2 (145| 4 |11.{ 9 | 9 |10.| 3 |3.2]|3.2(32|32| 0 (6.92] 3
5 9 5 5 5 1 5 25 58 5 5 5 5
09833759 |RIHAB DHENE 12112 (1212 4 |95 5 |12 (88| 0 (104 7 (11|13 (13 |11.| 3 |11 |16 |16 |12.| 3 (120 6 |18 |18 (18 | 2 [10.| 8 [15|10.| 2 (142 4 |11.| 12| 12 |11.| 3 4 4 4 0 |7.74| 3
5 2 6 5 5 5 4 25 47
09839018 [MATHLOUTHI 13113 (1313 4 (97|11 |12 (10.| 3 |116 7 |13 |12 |12 |12.| 3 | 6 |15]|15(87| 0 |10.7 6 |17 |17 (17| 2 |45 7 |13.|73| 0 [12.1| 4 | 6 | 9 | 9 69| 0 |3.7|3.7|3.7|3.7| 0 [532] O
RAOUA 5 22 1 7 5 5 5 5 5 5
09839507 | CHOUK 151151515 4 (45|11 |13 (66| 0 |10.8 7 |10.|14.[14.|11.| 3 |55]|16|16 86| O |100( 6 |17 |17 (17| 2 |13 |16.|16| 15| 2 |16 | 4 |15 |11 |11 (13.| 3 |7.5|(75|75|7.5| 0 [10.6] 6
HASSINE 5 2 251 5 5152 5 8 5 8 5
09844932 |BACHA 15(15)1 1515 4 |67|17|16(9.7| 0 (123 7 [15.| 12|12 |14.| 3 |[15. | 15|15 |15.| 3 [149| 6 |18 |18 | 18| 2 |14.|16 |16 |15.| 2 |16.7| 4 |10.{ 15| 15 (12.| 3 |12.[12.]12.|12.| 3 |12.2| 6
MERIEM 5 2 6 75 62 5 35 8 5 4 75 02 5 5 5 5 6
09844994 | ABBASSI 13113 (1313 4 (95 7 |13(93| 0 |11.1( 7 |12.|11.{11.{12.| 3 | 9 |15|15|10.| 3 |115( 6 |17 |17 (17| 2 | 9 | 7 |16]|9.6| 0 [133| 4 (7710|1084 0 | 6 | 6 | 6 | 6 | 0 [721] O
LOBNA 5 8 751 5 5137 8 8 5 2
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA TGRH
Unité fondamentale 1 Unité fondamentale2 Unité transversale Unité fondamentale 3
Session Principale droit de la sécurité controle de gestion et | Cre [ Coe recrutement et gestion des Cre |Coe| développement langues Cre |Coe| gestion prévisionnelle techniques de Cre |Coe
2015 - 2016 sociale outils de pilotage d:7| 4 intégration rémunérations d:6 | f:6 personnel d:4 | £2 des emplois et des communication interne | d:6 | f4
Résultat Résultat Résultat compétences Résultat
Cr: 4 Coef: 2 Cr:3 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 3 Cr:3 Coef: 3 Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 Unité Cr:3 Coef: 2 Cr:3 Coef: 2 Unité
EXA|TP1|ORA| M | C |[EXA|TP1|ORA| M | C | M | C |EXA|TP1|ORA| M | C |EXA|TP1[ORA| M | C | M | ¢ |DS1|TP1| M | C [DS1|DS2|{TP1| M | C | M | ¢ |EXA|TP1|ORA| M | C |EXA|TP1|[ORA| M | C | M | C
Code Nom et Prénom/| ME L1 ME L1 ME L1 ME L1 ME L1 ME L1
N N N N N N
09845234 | AZ1Z1 RANIA 7171171 710]3 8 | 13| 5 016 0 (12.]11.|11.[12.] 3 9 11616 |11.| 3 (11.5| 6 |17 |17 |17 | 2 (12|16 |14.|14.| 2 |155( 4 (87|10 (10|9.1| O | 4 | 4 | 4 | 4 | 0 |6.56| O
251 5 [ 5102 1 6 5 1 5 5 2
09845528 | GAM WEJDEN 16|16 |16 (16| 4 | 10| 11|14 |10.| 3 |13.3] 7 (12. | 11.|11.{12.| 3 |11 (16|16 [12.| 3 |123| 6 (17 |17 |17 | 2 |14 |14. |14 |14.| 2 (156] 4 |92 13|13 |10.| 3 |62]|62[62|62| 0 (8.32]| 3
6 5 5 512 5 5 5 2 5 38 5 5 5 5
13006620 [ TANBOURA 16|16 |16 16| 4 | 4 1 8 1381 0 1[99 4 |13.({12|12|13.| 3 |85|16 |16 |10.| 3 [11.9] 6 |17 (17 | 17| 2 |15 |13.|16.(14.| 2 |159] 4 | 12| 6 | 6 |10.| 3 |13 |13 (13|13 | 3 [11.6] 6
OUMAIMA 5 05 75 5 5 5 9 5 2
14252527 |MARZOUGUI 121121212 4 (62|10 11 74| 0 [9.74] 4 |10.|13.|13.{11.{ 3 | 9 (16|16 |11.| 3 |11.1f 6 [ 18 | 18 |18 | 2 |12.|55| 11 (94| O |13.7| 4 | 10 |10.|{10.{10.{ 3 | 5 | 5| 5| 5 | 0 [7.58| 3
IBTISSEME 5 8 251 5 5|22 1 6 5 5 5 (15
14761380 [MLAIKIAMANI | 6 | 6 | 6 | 6 | O | 4 [10| 11|59 0 |595| O (11.| 11 |11 (11.Q 3 |10 (14|14 |11.| 3 |11.2] 6 (18 |18 |18 | 2 |12 |14.| O [10.| 2 (143| 4 |57 9 | 9 |6.7| O |55|55|55(55] 0 |6.11] O
5 35 2 7 5 6 5 2
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA GRH DEROG
Unité fondamentale 1 Unité fondamentale2 Unité transversale Unité fondamentale 3

Session Principale droit de la sécurité sociale controle de gestion et |Cred | Coef| recrutement et gestion des Cred | Coef développement langues Cred | Coef gestion techniques de communication | Cred | Coef

p outils de pilotage i 4 intégration rémunérations 6 | 6 personnel 4 :2 | prévisionnelle des interne :6 4

2015 -2016 emplois et des
Résultat Résultat Résultat compétences Résultat
Cr: 4 Coef: 2 Cr:3 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 3 Cr:3 Coef: 3 Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 Unité Cr:3 Coef: 2 Cr:3 Coef: 2 Unité
. EXA | TP1 |ORAL| M C |EXA|TP1| M C EXA | M C |EXA| M C DS1|TP1 | M C |DS1|Ds2| M C EXA | M C | EXA|TP1 |ORAL| M C
Nom et Prénom | \en 1 MEN M]¢C MEN MEN M]¢ M]¢C MEN MEN 1 M1 ¢
09779015 MILED ACHRAF Disp Disp 12.14| 7 |10.2]10.2| 3 |Disp| 10 | 3 [10.12[ 6 | Abs 0 0 7 11 9 0 |45]| 0 Disp Disp 10
5 5
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République Tunisienne
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Université de Carthage
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION DE NABEUL
SPECIMEN : Proce¢s verbal détaillé des résultats

Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent étre considérés comme officiels

Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des
ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA GRH (Mgt Inter - Dr Adm - Cpt de la paie
. . . OP_4.2 (2015-2016
Session Principalc TN Y
2015 - 2016 Management international Comptabilité de la paie Droit Administratif
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1.5 Résultat Unité

Code Nom et Prénom DS 1 DS 2 TP 1 M C DS 1 DS 2 TP 1 M C DS 1 DS 2 TP 1 M C M C

07464215 [MKAOUAR ONS 10 10.75 14.5 11.2 3 18 15.5 11 15.6 2 16.5 16.5 18 16.8 144 7

07969715 | GHOUAIBI 8.75 10.5 16.5 11 3 14.5 16.5 14 15.2 2 9 11 16 11.2 12.12 7
NAJLA

09018586 |HAJI MARIEM 7.5 11.5 15 10.6 3 18 14.5 15 16 2 18.5 10 16 14.6 13.45

09624868 MAAYOUFI 10.5 10 11.5 10.5 3 16 15.5 10 14.6 2 5 10 13 8.6 10.81
YOSRA

09715033 [DAHMANI 11 16.25 17.25 14.35 3 18.5 12.5 11 14.6 2 12.5 19 18 16.2 2 15.11 7
YASMINE

09813655 |LAHBECHA 6 12.25 11.75 9.65 0 12 9.5 10 10.6 2 10 12.5 15 12 2 10.77 7
AHLEM

09817879 |BECHEIKH 6.25 9 10.75 8.25 0 16.5 18 13 16.4 2 14.5 13 14 13.8 2 12.37 7
WALID

09828024 | AMARA DHOHA 5 14.5 18 11.4 3 16 15.5 17 16 2 10 13 16 12.4 2 12.92 7

09830929 |SAADANI HIBA 11.25 8 15.25 10.75 3 18.5 6 17 13.2 2 9 4.5 15 8.4 0 10.48 7

09833759 |RTHAB DHENE 4.5 10.5 11 8.2 0 12.5 15 14 13.8 2 11 10 16 11.6 2 10.88 7

09839018 [MATHLOUTHI 6 12.75 18 11.1 3 17.5 20 16 18.2 2 6.5 15 16 11.8 2 13.14 7
RAOUA

09839507 [CHOUK 2.75 10.5 17.25 8.75 0 15 15.5 19 16 2 14 13 17 14.2 2 12.61 7
HASSINE

09844932 |BACHA 11.5 14.5 11.25 12.65 3 19 19 19 19 2 18.5 11.5 16 15.2 2 15.19 7
MERIEM

09844994 | ABBASSI 7.5 8 15.25 9.25 0 18.25 13 16 15.7 2 13 7.5 16 11.4 2 11.67 7
LOBNA

09845234 | AZIZI RANIA 8.25 11.25 16 11 3 19.5 16.25 14 17.1 2 9.5 6 15 9.2 11.85

09845528 |GAM WEJDEN 13.75 15.25 15.25 14.65 3 20 18.5 18 19 2 11.5 15 16 13.8 15.42

13006620 | TANBOURA 2.75 6.25 17 7 0 15.5 16.5 19 16.6 2 6 11.5 17 10.4 10.68
OUMAIMA

14252527 [IMARZOUGUI 8 6 15.25 8.65 0 14.25 16 16 15.3 2 12 4 16 9.6 0 10.67 7
IBTISSEME
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des
ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA GRH (Mgt Inter - Dr Adm - Cpt de la paie

. .. OP_4.2_(2015-2016
Session Principale

2015 - 2016 Management international Comptabilité de la paie Droit Administratif
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1.5 Résultat Unité
Code |Nom et Prénom| DS! DS2 TPl M c DS 1 DS 2 TP 1 M c DS 1 DS 2 TP 1 M c M C
14761380 [MLAIKI AMANI 5.75 11.75 10 9 0 19.5 18 14 17.8 2 10.5 7.5 16 10.4 2 11.73 7
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des
ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 2 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA GRH DERO(Mgt Inter-Dr Adm-Cpt de la paie
. .. OP_4.2 (2015-2016
Session Principale . . . = & e
2015 - 2016 Management international Comptabilité de la paie Droit Administratif .
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1.5 Résultat Unité
Code Nom et Prénom DS 1 DS2 TP 1 M C DS 1 DS 2 | TP 1 M C DS 1 DS2 TP 1 M C M C
09779015 MILED ACHRAF 2 4.5 3.25 0 Disp 10.75 2 10.5 7.5 9 0 7.28 2
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République Tunisienne
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Université de Carthage
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION DE NABEUL
SPECIMEN : Proce¢s verbal détaillé des résultats

Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent étre considérés comme officiels

Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 1 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA GRH DEROG

techniques de GRH Unité fondamentale 2 Unité fondamentale 3 Unité transversale
Session Principale techniques de GRH | Cred: | Coef: leadership et psychosociologie Cred: [ Coef:| droit du travail comptabilité de | Cred: | Coef: langues aptitudes en TIC Cred: | Coef:
2015 - 2016 4 3 habilités de 7 6 gestion 6 5 6 2
Résultat direction Résultat Résultat Résultat
Cr: 4 Coef: 3 Unité Cr: 3 Coef: 3 Cr: 4 Coef: 3 Unité Cr:2 Coef: 2 Cr: 4 Coef: 3 Unité Cr: 3 Coef: 1 Cr:3 Coef: 1 Unité
Code |Nom et Prénom E)éﬁM M C M C E)E?IM M C E)éﬁM TP 1 ORlAL M C M C E)éﬁM M C E)éﬁM M C M C | DSt |DS2| M C | DSI1|DS2| TPl | M C M C
09779015 MILED ACHRAF ] 9 0 9 0 | Disp| 10 3 1.5 1.5 0 [575] 3 Disp Disp 11.05( 6 Disp Disp 1125 6
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 1 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2LA TGRH
techniques de GRH Unité fondamentale 2 Unité fondamentale 3 Unité transversale
Session Prjncipale techniques de GRH Cre | Coe | leadership et habilités de psychosociologie Cre | Coe droit du travail comptabilité de gestion | Cre [ Coe langues aptitudes en TIC Cre | Coe
d4 | £:3 direction d:7 | £:6 d:6 | £:5 d:6 | £:2
2015 - 2016 : , , ,
Résultat Résultat Résultat Résultat
Cr:4 Coef: 3 Unité Cr:3 Coef: 3 Cr:4 Coef: 3 Unité Cr:2 Coef: 2 Cr:4 Coef: 3 Unité Cr:3 Coef: 1 Cr:3 Coef: 1 Unité
. EXA|TP1|ORA| M | C EXA|TP1|ORA| M | C |ExA|TP1|ORA| M | C EXA|TP1|ORA| M | C |ExA|TP1|ORA| M | C DS1|DS2|TP1| M | € |[Dsti|Ds2|TP1| M | C
Code Nom et Prénom|yen L1 )« MEN L1 MEN L1 )« MEN L1 MEN L1 )« )«
07464215 |MKAOUARONS | 13 | 16 | 16 [13.9| 4 |13.9]| 4 9 | 17 | 17 |11.4] 3 |12.7| 14 | 14 |13.1| 4 |122]| 7 | 16 | 18 | 16 |16.4]| 2 4 110.7| 15 |6.45| 0 [104| 6 | 10 | 20 |16.5(/153| 3 |16 | 10| 16 |13.6| 3 [14.4| 6
5 2 6 5 3 5
07969715 | GHOUAIBI 12 | 16 | 16 |13.2| 4 |13.2] 4 | 85| 10 | 15 |9.45]| 0 9 11010193 0 |938| 0 | 13|16 |17 | 14| 2 |6.5(157| 15|92 0 |11.1| 6 |11.5|155]| 11 | 13| 3 |125| 13 | 14 | 13| 3 |13 | 6
NAJLA 5 2
09018586 |HAJI MARIEM 9 15| 15 {10.8( 4 [10.8] 4 [9.25| 18 | 13 |11.3] 3 4 14 | 14 7 0 (9.19]| 3 16 | 17 | 17 [16.3] 2 8 135015198 0 |124]| 6 9 [12.7] 10 |10.7] 3 |12.5] 6 16 110.6] 3 [10.6| 6
8 5 5
09624868 IMAAYOUFI 7 12112185 0 |85 0 |9.75]| 14 | 13 [10.9]| 3 11 | 13 | 13 |11.6] 4 |11.2| 7 17 1 16 | 17 [16.8 2 |10.5( 10 | 14 |10.7| 4 |13.1| 6 |11.5|14.5(16.5|13.7| 3 9 9 12 196| 0 [11.6] 6
YOSRA 2 6 5 7 5
09715033 |DAHMANI 15|16 | 16 |153| 4 |153| 4 | 13 | 17 | 18 |143| 3 |9.75| 17 | 17 |119| 4 |13.1| 7 | 17 | 18 | 17 |17.2] 2 7 6 | 14175 0 |11.3] 6 |10.5] 15 |13.5|129]| 3 8 | 10| 14 | 10| 3 |114]| 6
YASMINE 2 1 8 5
09813655 [LAHBECHA 9 | 13| 13 |110.2] 4 |102| 4 |14.5| 18 | 17 |154| 3 |6.75| 13 | 13 |8.62| 0 |12.0| 7 | 13 | 17 | 16 |141| 2 |6.5| 8 | 12 |7.35| 0 |10.0|] 6 |11.5] 13 | 19 |13.6| 3 | 18 | 10| 14 | 14 | 3 |13.8] 6
AHLEM 5 3 5
09817879 |BECHEIKH 11 | 14 | 14 |11.9| 4 |119| 4 | 75| 16 | 12 [9.65| O |12.7| 10 | 10 |11.9| 4 |10.7| 7 13 (16 | 17 | 14 2 |11.7] 4 12 1102 4 [11.7| 6 |14.5|15.5( 11 (14.2] 3 17 | 18 | 15 | 17 3 |15.6] 6
WALID 5 2 9 5 2 3
09828024 |AMARA DHOHA| 12 | 15| 15 {129 4 [129]| 4 14 | 16 | 18 |14.8] 3 11 | 15 ] 15 |12.2| 4 |13.5( 7 17 {17 | 17 | 17 2 1127 7 15 (11.8] 4 |[13.8] 6 | 9.5|145|11.5|11.9 3 |17.5| 16 | 18 | 17 3 (144] 6
5 2 9 5
09830929 [SAADANIHIBA | 9 | 15 | 15 [10.8( 4 [10.8| 4 [15.2| 16 | 14 (152 3 [9.75| 14 | 14 [11.0( 4 [13.1| 7 | 14 | 17 | 16 [14.8| 2 [11.5(14.5| 13 [12.2| 4 [13.2| 6 | 6.5 |16.5| 16 [12.4| 3 7 6 |17 186]| 0 |10.5] 6
5 7 2 5 5 7
09833759 [RIHAB DHENE 12 | 16 | 16 |13.2| 4 |13.2]| 4 2 9 | 12144 0 |10.7| 10 | 10 |10.5| 4 |746| 4 | 10 | 15| 16 |11.6] 2 6 |20 13195 0 |103| 6 |6.5]13.5| 11 |10.2] 3 | 75| 10 | 16 |10.2| 3 |10.2]| 6
5 2 4
09839018 [MATHLOUTHI 9 | 14| 14 |10.5] 4 |10.5| 4 |7.25| 16 | 17 |1997| 0 | 75| 14 | 14 |945| 0 |9.71| 0 | 15| 18 | 17 |15.8| 2 |18.7|13.7| 15 |17.3| 4 |16.7|] 6 | 6.5|11.5| 10 |92 | 0 | 19| 13 | 17 |16.2| 3 |12.7]| 6
RAOUA 5 5 8 5
09839507 [ CHOUK 10 | 16 | 16 |11.8| 4 |11.8] 4 |6.75]| 14 | 17 |9.22] 0 3115|1566 0 |791| O | 11 | 18 | 17| 13| 2 |10.5]9.5| 15 |10.7| 4 |11.6|] 6 | 16 |16.5| 20 | 17 | 3 |15.5]| 13 | 17 |14.8| 3 |159]| 6
HASSINE 5 5
09844932 I BACHA 111 15| 151122 4 |122]| 4 |(142] 15| 14 [143]| 3 16 | 13 | 13 |15.1| 4 |14.7| 7 18 | 16 | 15 [17.3| 2 |14.7| 16 | 10 |14.5] 4 |15.6| 6 |12.5|19.5| 16 | 16 3 10 | 10 | 13 |10.6] 3 |13.3| 6
MERIEM 5 8 4 5 2 3
09844994 | ABBASSI 85| 15| 15 |104| 4 |104| 4 (875 12 | 17 |102] 3 |95 | 14 | 14 [108]| 4 |105| 7 (16 |16 |16 |16 | 2 |13.7| 18 | 14 |[14.6] 4 |15.1| 6 [10.5](9.5(14.5[109| 3 |15.5| 6 | 16 [11.8] 3 [113| 6
LOBNA 5 5 2 5 4 5 2 7 5
09845234 | AZ1ZI RANIA 125 15 | 15 |13.2| 4 |132| 4 |10.7| 14 | 16 |119]| 3 |95 | 13 | 13 |105| 4 |11.2| 7 | 16 | 18 | 16 |16.4| 2 |187| 18 | 14 |18.1| 4 |174| 6 |145|17.7| 20 |169| 3 | 10 | 7 8 | 84| 0 |126] 6
5 5 5 2 5 4 5 2 3 5 5
09845528 | GAM WEJDEN 1515|1515 | 4 |15 | 4 |155| 14 | 18 |154| 3 | 16 | 14 | 14 |154| 4 |154| 7 | 16 | 18 | 17 |16.5| 2 |182| 16 | 15 |17.4| 4 |17.0] 6 |13.5|15.7| 20 |157| 3 | 19| 12 | 18 | 16 | 3 |15.8] 6
5 2 5 7 8 5 5
13006620 [ TANBOURA 9 | 15| 15110.8| 4 |10.8| 4 |13.2| 17 | 14 |140| 3 | 10 | 15| 15 |11.5| 4 |127| 7 | 17 | 16 | 17 |16.8] 2 9 |8.75| 14 |9.45| 0 |123| 6 | 11 |15.5| 14 |13.4| 3 | 19| 13 | 17 |16.2| 3 |14.8]| 6
OUMAIMA 5 8 9 9
14252527 IMARZOUGUI 14 | 15 | 15 |14.3]| 4 |143| 4 6 7 17 (73] 0 8 14114 198 0 [855]| O 13117 | 17 (142 2 |7.25| 12 | 14 |888| O |11.0f 6 |3.5| 18 [ 11 [10.8] 3 85| 6 16 9 0 [99]| 3
IBTISSEME 1
14761380 [MLAIKI AMANI | 11 | 13 | 13 [11.6| 4 ([11.6| 4 |7.75| 8 5 1752 0 |7.75| 13 | 13 |9.32| 0 |842| 0 | 13 | 18 | 17 |144| 2 | 13 |145]| 15 |13.5| 4 |13.8] 6 | 15| 17 | 14 |156]| 3 | 19| 5 | 16 |12.8| 3 |142]| 6
6
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République Tunisienne
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Université de Carthage
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION DE NABEUL
SPECIMEN : Proce¢s verbal détaillé des résultats

Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent étre considérés comme officiels

Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des
ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 1 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2 LAGRH (Thé Organisation-Manag Motiv
. . (UEOP_3.1_(2015-2016
Session Pnnc1pale M ¢ motivaii Théories des Oreanisafi
_ anagement et motivation éories des Organisations
2015 -2016 Cr3 Coef: 1.5 Cr:4 Coef: 2.5 Résultat Unité
Code |Nom et Prénom DS 1 DS 2 TP 1 M C DS 1 DS 2 TP 1 M C M C
07464215 [MKAOUAR ONS 13.5 14 13 13.6 3 13 13 15 13.4 4 13.48
07969715 |GHOUAIBI 13 11.5 13 12.4 3 10.5 13.75 17 13.1 4 12.84
NAIJLA
09018586 |HAJI MARIEM 11 15 11 12.6 3 12 10.5 17 12.4 4 12.48
09624868 IMAAYOUFI 13.5 9 12 11.4 3 10 10 17 11.4 4 11.4
YOSRA
09715033 [DAHMANI 17 12 17 15 3 10 11 15 11.4 4 12.75 7
YASMINE
09813655 [LAHBECHA 17 13 14 14.8 3 11 11.25 17 12.3 4 13.24 7
AHLEM
09817879 |BECHEIKH 13 11 12 12 3 12.5 9 11 10.8 4 11.25 7
WALID
09828024 [AMARA DHOHA 9 9 15 10.2 3 14 15.25 17 15.1 4 13.26 7
09830929 [SAADANI HIBA 10 12 15 11.8 3 12.5 15 10.8 4 11.18 7
09833759 |RIHAB DHENE 15 11.5 14 13.4 3 6.5 15 8.4 0 10.28 7
09839018 [MATHLOUTHI 3.5 14 15 10 3 11 10 14 11.2 4 10.75 7
RAOUA
09839507 [CHOUK 9 15.5 14 12.6 3 12.5 9 15 11.6 4 11.98 7
HASSINE
09844932 | BACHA 11 11 14 11.6 3 13 14 15 13.8 4 12.98 7
MERIEM
09844994 | ABBASSI 11 12.5 15 12.4 3 10 12.75 16 12.3 4 12.34 7
LOBNA
09845234 |AZIZ1 RANIA 13 12 17 13.4 3 7.75 14 18 12.3 4 12.71
09845528 |GAM WEJDEN 17 14 17 15.8 3 13.75 12.25 18 14 4 14.68
13006620 [TANBOURA 15 14 14 14.4 3 11 11.5 15 12 4 12.9
OUMAIMA
14252527 |MARZOUGUI 13.5 15 13 14 3 8 10.5 18 11 4 12.12 7
IBTISSEME
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des
ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 1 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2 LAGRH (Thé Organisation-Manag Motiv

. .. OP_3.1_(2015-2016
Session Principale

_ Management et motivation Théories des Organisations
2015 -2016 Cr3 Coef: 1.5 Cr 4 Coef: 2.5 Résultat Unité
Code Nom et Prénom DS 1 DS 2 TP 1 M C DS 1 DS 2 TP 1 M C M
14761380 |MLAIKI AMANI 12 13.5 15 13.2 3 11.75 11.75 5 10.4 4 11.45 7
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite:
Gestion des ressources humaines( FSEG Nabeul)

(LES UE OPTIONNELLES : Semestre 1 du Niveau 2 : Groupe d'enseignement 2 LAGRH Déro(Thé Organisation-Manag Motiv
. .. OP_3.1 (2015-2016
Session Principale v ot of moivation : d afions
- anagems et motival cories des ganisal
2015 2016 Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2.5 Résultat Unité
Code  |Nom et Prénom M c M | C M
09779015 MILED ACHRAF Disp Disp 10.8 7
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Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources

Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

République Tunisienne

Université de Carthage
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION DE NABEUL
SPECIMEN : Procés verbal détaillé des résultats

Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent étre considérés comme officiels

Résultats de la session principale du niveau 2 pour I'année universitaire 2015 - 2016

humaines( FSEG Nabeul)
Groupe d'enseignement : 2LA TGRH
Code etudiant |[Nom et prénom Moyenne semestre 1 |Crédit semestre 1  |Moyenne du Crédit semestre 2  |Moyenne générale |Crédit total Résultat
semestre 2

07464215 MKAOUAR ONS 12.51 30 12.74 27 12.62 57 Admis
07969715 GHOUAIBI NAJLA 11.44 23 10.63 20 11.04 43 Admis
09018586 HAJI MARIEM 11.04 26 11.03 24 11.04 50 Admis
09624868 MAAYOUFI YOSRA 11.39 26 9.46 20 10.42 46 Admis
09715033 DAHMANI YASMINE 12.77 30 12.9 27 12.84 57 Admis
09813655 LAHBECHA AHLEM 11.68 30 10.87 24 11.27 54 Admis
09817879 BECHEIKH WALID 11.76 30 11.02 24 11.39 54 Admis
09828024 AMARA DHOHA 13.55 30 11.49 24 12.52 54 Admis
09830929 SAADANI HIBA 12.17 30 9.93 20 11.05 50 Admis
09833759 RIHAB DHENE 9.88 27 10.84 27 10.36 54 Admis
09839018 MATHLOUTHI RAOUA 12.1 23 10.44 24 11.27 47 Admis
09839507 CHOUK HASSINE 11.04 23 11.44 30 11.24 53 Admis
09844932 BACHA MERIEM 14.09 30 14.13 30 14.11 60 Admis
09844994 ABBASSI LOBNA 12.12 30 10.82 24 11.47 54 Admis
09845234 AZIZI RANIA 13.52 30 9.91 17 11.72 47 Admis
09845528 GAM WEJDEN 15.67 30 12.67 27 14.17 57 Admis
13006620 TANBOURA OUMAIMA 12.61 30 11.6 27 12.1 57 Admis
14252527 MARZOUGUI IBTISSEME 10.88 20 10.32 24 10.6 44 Admis
14761380 MLAIKI AMANI 11.44 23 9.57 17 10.5 40 Admis
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Résultats de la session principale du niveau 2 pour I'année universitaire 2015 - 2016

Parcours: LA132539 Domaine: Sciences économiques et de gestion Mention: Gestion (2014-2015) Specialite: Gestion des ressources
humaines( FSEG Nabeul)

Groupe d'enseignement : 2LA GRH DEROG

Code etudiant |[Nom et prénom Moyenne semestre 1 |Crédit semestre 1  |Moyenne du Crédit semestre 2  |Moyenne générale |Crédit total Résultat
semestre 2
09779015 MILED ACHRAF 9.12 22 9.37 21 9.24 43 Controle

13 24/05/2016 11:59



